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1. INTRODUCCION

= Contexto socioeducativo.

El CEIP Princesa de Espafa es un centro de caracter rural situado en
Villarcayo de Merindad de Castilla la Vieja, al norte de la provincia de Burgos.
El municipio tiene un censo de poblacion de 4.600 habitantes, proporcionando
al centro una heterogeneidad en el alumnado. Ademas, al CEIP no solo acuden
alumnos de Villarcayo, sino que también se desplazan hasta él alumnos de
otros pueblos. El colegio se encuentra a las afueras, rodeado de zonas verdes,
y es colindante al centro de salud y a la residencia de ancianos. Actualmente
hay 292 nifios matriculados en el centro de los cuales 132 son nifias y 159 son
nifios. En el centro consta de 4 unidades en educacion infantil y 12 unidades en

la etapa de primaria. Esta formado por una plantilla organica de 28 profesores.

En este centro estan matriculado 26 alumnos extranjeros, dandose la
peculiaridad de que cada curso aumenta este dato, generando un mayor
volumen de trabajo a nuestro claustro y una continua formacién al mismo para
atender estas necesidades. La gran mayoria de este tipo de alumnado presenta
pocos recursos materiales y humanos, dificultando la practica docente y por

ende la competencia digital.

= Justificacién y propdsitos del Plan.

En un mundo donde la cultura audiovisual domina la mayor parte del
tiempo de los/as nifios/as parece fundamental que la Escuela asuma la
responsabilidad que le corresponde. En el R.D 157/2022, del 1 de marzo ,
por el que se establecen las EEMM de la Educacion Primaria, el R.D 95/2022,
de 1 de febrero, por el que se establece las EEMM de educacion infantil, el
Decreto 37/2022, del 29 de septiembre, por el que se establece el curriculo
de Educacion Infantil en Castilla y Ledn, asi como el Decreto 38 /2022, de 29
de septiembre por el que se establece el curriculo de E.P. en Castillay Ledn,
segun la LOMLOE se entiende y como consecuencia aparece en la misma

diversas referencias a la formacion en el ambito del lenguaje audiovisual y
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la capacitacidon del alumnado para analizar criticamente los mensajes que les
llegan a través de los medios de comunicacion.

Todos nosotros conocemos la idiosincrasia de nuestro centro
recogida en el Proyecto Educativo (P.E.): centro rural preferente con gran
movilidad del profesorado, con una alta tasa de alumnado procedente de
minorias étnicas o inmigrantes, etc. Teniendo en cuenta estos aspectos, el
PLAN DE INTEGRACION DIDACTICA Y ORGANIZATIVA DE LAS
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC) que a
continuacion se expone, recoge tanto las estrategias, como las adaptaciones,
la organizacién de los recursos y los procesos de ensefanza-aprendizaje,
adaptandolos a las caracteristicas de los alumnos del CEIP Princesa de
Esparnia (Villarcayo). Y, ademas, propone que se utilicen las TIC en la
actividad educativa y busca que contribuya a mejorar su formacién
como alumnos y ciudadanos alcanzando la COMPETENCIA DEL
TRATAMIENTO DE LA INFORMACION Y DIGITAL.

Es un Plan en el que la dotacion de recursos y materiales seria un
esfuerzo banalsi no se completase con actuaciones de generacion de
servicios, difusion, informacion, asesoramiento y formacion del profesorado y
familias, evaluacién, innovacién y mejora.

En otras palabras, ha llegado el momento de sintetizar todo lo que
realizamos en el centro en el campo de las TIC, de plasmar en un documento
los objetivos, los contenidos, los compromisos adquiridos, las necesidades...
Queremos disponer de una herramienta que nos ayude en el aula, que no
sea un documento mas en el archivo del centro. Que aquel objetivo general
del Centro recogido en el PE “Aprovechar al maximo Ios recursos
materiales y humanos con que cuenta el Centro. En especial la

aplicacion de las TIC en el aula” se haga realidad de forma sistematizada.
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2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Anadlisis de la situacién del centro:
El CEIP Princesa de Espana, participd en la convocatoria de hace cuatro cursos,
obteniendo una certificacién TIC nivel 3, valido para los cursos 2018/2019 y
2019/2020.

A través de un cuestionario (Informe SELFIE) iniciado el 24 de octubre y

finalizado el 4 de noviembre, tanto a profesores del centro, equipo directivo y
alumnos de 5° de primaria, hemos observado las siguientes conclusiones

comparacion resultado por grupos.pdf

A continuacion, podemos ver una imagen con el resumen de los resultados

obtenidos por areas:

E Pedagogla: Apoyos y recursos

o Pedagogla: Implementacidn en el aula
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A raiz de estos resultados, hemos realizado un analisis DAFO:

Fortalezas:

del

informatico del centro.

Una mejora equipamiento

Un buen uso y conocimiento de la

plataforma del  centro.
MOODLE.

Buena comunicacion interna entre los

digital

miembros del claustro.

Plasmar en el aula virtual diferentes
recursos, para que nuestros alumnos
puedan reforzar, ampliar e incluso sus
familias conozcan los aprendizajes

que se estan llevando a cabo.

Debilidades:

FACTORES NEGATIVOS

WoZaoam—HZ—0omauo-H0Orm

AMENAZAS

» Mejorar los equipes informéticos
+ B.JColaboraciones

» Asistencia tecnica

» Autorreflexion sabre el

aprendizaje

s Familias sin recursos

*  Mejorar las conexiones de
intarnet

s Asistencia técnica

+ Brecha digital

FORTALEZAS

—r—r—r— IMAREG
OPORTUNIDADES

Comunicacién regular y bien
organizada
Uso de la plataforma MOODLE

« Seguir con el uso del Aula Virtual

para reforzar el proceso de
ensefianza-aprendizaje

+  Aprovechamiento de las PDI
+ Aprovechamiento del servicio
tecnico CAU

WOoOZIMAXMmMOMDBVDO-HOPXr™m

FACTORES POSITIVOS

Evaluar el proceso del ensefianza-aprendizaje, por parte del profesorado.

Baja competencia digital en algunos miembros del claustro.

Amenazas:

La existencia de familias sin recursos materiales, lo que dificulta el acceso a

la plataforma virtual.

Mejorar la asistencia técnica.

Mejorar las conexiones de internet del centro.

Oportunidades:

Financiado por la Unién Europea
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Integrar y aumentar el uso de los equipos informaticos en el proceso de

ensefanza-aprendizaje, ya que disponemos de nuevos equipos y nuevas

pantallas digitales.

Un mayor aprovechamiento del servicio técnico (CAU). SATIC.

Un mayor aprovechamiento de los cursos ofrecidos por parte del CFIE.
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2.2. Objetivos del Plan de accion.

Objetivos de dimension educativa.

1. Conocer el nivel de competencia digital del profesorado del centro
utilizando la Herramienta SELFIE
Ampliar y mejorar la formacién del profesorado

3. Conocer la competencia digital del alumnado utilizando para ellos la
herramienta SELFIE
Formar alumnos competentes digitalmente
Atender a las caracteristicas individuales de cada alumno, con el uso de
las TIC

6. Potenciar el uso de las TIC en el aula empleando aplicaciones concretas,
aula virtual, web, plataforma MOODLE...

7. Seguir proporcionando a las familias formacion en el empleo de las
herramientas corporativas: infoeduca, correo, TEAMS....

8. Potenciar el uso de repositorios de contenidos a través del uso de 6
(Plataforma virtual, OneDirive...)

9. Fomentar el uso seguro y responsable de internet, estableciendo
protocolas para navegar y cuidar su identidad digital en la red.

10. Establecer criterios comunes metodolégicas en el empleo de
herramientas TIC y acordar las herramientas TIC que se van a emplear
con los alumnos.

11.Elaborar una secuenciacion de contenidos digitales por cursos y
establecer rubricas sencillas para la evaluacion de la competencia digital

en las diferentes materias, areas...

Objetivos de dimension organizativa:

12.Mejorar la funcionalidad de la comision TIC a través de reuniones
secuenciadas.
13. Facilitar la comunicacion entre el centro y familias.

14.Seguir manteniendo la pagina web del centro actualizada.
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15. Actualizar espacios digitales para compartir recursos.

16.Potenciar la comunicacién con la comunidad educativa y su entorno:
correo electrénico, kaizala, pagina web, en la que se divulgue
informacion de centro y su oferta educativa.

17.Mejorar el protocolo de acogida TIC para profesores de nueva
incorporacion donde se incluye una formacion de lineas educativas y
organizativas prioritarias de centro, asi como la detecciéon de
necesidades formativas.

18. Planificar una estrategia de formacion digital para el profesorado en las
herramientas digitales...... establecida previamente en el plan de
deteccidon de necesidades del centro que realiza el equipo directivo con
el CFIE de referencia, para detectar estas necesidades los profesores
deberan cumplimentar previamente un forms.

19.Mantener actualizado la informacién educativa, asi como las
convocatorias, ordenes educativas y demas temas legislativos a través
de la junta de Castilla y Leon.

20.Establecer una sesion inicial al principio de curso para acompafar al
nuevo profesorado en el uso y responsabilidades de los recursos TIC,
segun el plan TIC del centro.

Objetivos de dimension tecnolodgica:
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21.Mantener actualizado el inventario de material TIC del centro.

22.Solicitar equipamiento que se prevea como necesario/urgente.

23.Reciclar los equipos informaticos obsoletos.

24 Establecer un protocolo de seguridad en cuanto a las custodia, copia y
destruccion de datos académicos y/o educativos.

25. Utilizar de forma correcta los dispositivos y cumplir protocolo indicado

por la Junta.
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26.Impulsar un uso seguro y responsable, advirtiendo de los riesgos y
peligros potenciales que podrian derivarse de un uso inadecuado de los
medios informaticos.

27.Establecer un sistema en el que se reflejen las incidencias para que se
puedan realizar los arreglos necesarios (libreta visible, correo
electronico)

28.Disefiar un decalogo de buenas practicas de uso de equipos en el centro.

2.3. Tareas de temporalizacién del Plan.
El plan TIC sera valorado, actualizado y revisado anualmente por la comision
TIC, con las aportaciones del resto del claustro de profesores, a través de sus

coordinadores.

La evaluacion se realizara al final del curso, valorando la consecucion de los
objetivos, las actividades realizadas y las propuestas de mejora para el curso 8

siguiente, que seran recogidas en la Memoria final de curso.

Tarea Momento de realizacion
Autoevaluacion inicial Primer trimestre
Realizacion Forms deteccion de Primer trimestre

necesidades TIC

Realizacion de SELFIE de centro Primer trimestre
Nombramiento del responsable TIC Primer trimestre
Formacion de Comision TIC Primer trimestre

Planificacion y comienzo de las reuniones Primer trimestre
de coordinacion

Actualizacion de lineas de actuacion Primer trimestre
Ejecucion de las actuaciones del Plan Segundo trimestre
Digital y seguimiento de estas.

Realizacion de las sesiones de Segundo trimestre

coordinacion planificadas y seguimiento del
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plan: revision de las actuaciones llevadas a

cabo

Seguimiento del plan Todo el curso
Solicitud plan de formacion para el curso Tercer trimestre
siguiente

Evaluacion final del plan (memoria anual)  Mes de junio

2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacién del Plan.
La presentacion del Plan Digital del centro se realizara en el segundo claustro
del curso que nos compete, relativo a la aprobacion de todos los documentos
oficiales de centro (PGA, RRI y PEC) y la presentacion al consejo escolar sera
en el mes de octubre correspondiente también a la presentacién y aprobacion de

los documentos oficiales de centro.

La difusién del centro al exterior se hara a través de la pagina web
http://ceipprincesadeespana.centros.educa.jcyl.es/, manteniéndola actualizada,

tanto la parte general como en los espacios de cada area.

En la web, se podra consultar este Plan Digital, en el mismo lugar donde se
puede consultar el Proyecto Educativo, ya que este Plan esta vinculado con los

documentos y planes institucionales del centro.

La difusion entre el profesorado se realizara a través de la plataforma MOODLE,
ubicado en sala de profesores y a continuacién documentos de centro, donde se

hara referencia en el primer claustro que se celebre al inicio de curso.

Los tutores informaran a las familias en sus reuniones iniciales sobre como
pueden hacer uso del aula virtual, informacion de acceso a los servicios digitales
que ofrece el centro, formas de comunicacién digital con el centro, el
profesorado, herramientas que utiliza el alumnado, objetivos y contenidos para

el desarrollo de la competencia digital.

¥ FORMACION PROFESIONAL

Financiado por la Unién Europea '._g. e | Plan de Recuperacidn, F.% Junta de
NextGenerationEU q i

Q. v Resiliencia

Consejeria de Educacion

-:! DE ESPARIA DE EDUCACION Transformacion ' Castilla y Leén




Las claves de acceso del alumnado al aula virtual seran aportadas cada vez que
sean matriculados, ya sea en 3 afos, o como si de una nueva matriculacion en

otro curso se tratase.

Durante la jornada de acogida del nuevo profesorado, ya sea al inicio de curso,
como si es durante el curso escolar, se dedicara un tiempo especifico a la
informacion y formacién del mismo, recogiendo las demandas necesarias, tanto

del profesorado como de las familias, para poder impulsarlo.

3. LINEAS DE ACTUACION
3.1. Organizacion, gestion y liderazgo.
- Funciones, tareas y responsabilidades: Equipo Directivo, Comision
TIC, responsable de medios informaticos...
- La comisién TIC esta formada por el equipo directivo y la coordinadora
TIC. La comision se forma en el primer claustro, adjunto el acta de la -
reunién del primer claustro donde se define la comision 1-9-22- ACTA

CLAUSTRO.pdf.

GESTION, ORGANIZACION Y LIDERAZGO (A1)

- Fomentar y promover como responsable del centro las competencias
digitales.

- Coordinar el plan TIC del centro.

- Coordinar y participar en la certificacion CODICE

- Recoger las necesidades de formacién TIC del profesorado y promover su
participacion.

- Realizar el mantenimiento de los recursos tecnolégicos del centro.

- Planificar un calendario de actuaciones que se celebraran mensualmente

con las CCP,coordinarlas y unificar criterios de actuacion.
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- Analizar y estudiar las revisiones de la documentacion relativa al
desarrollo de la competencia digital en el centro: inventarios,criterios de
evaluacion de la competencia digital, plan TIC...

- Actuar de puente entre el asesor del CFIE y el claustro.

- Informar a las familias a través del consejo escolar, de las AMPA y en la
reunion de principio de curso del plan TIC y en el nivel que nos
encontramos.

- Elaborary confeccionar un banco de contenidos y actividades digitales por
parte de todo el profesorado para nuestra practica docente.

- Ampliar la digitalizacion de los procesos administrativos y académicos.

PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE (A2)

- Coordinar acciones formativas propuestas por el profesorado.Plan de

Formacion de centro.
11
- Mejorar la competencia de digital del alumnado y del profesorado.

- Implicar a todos los miembros de la comunidad educativa en el uso seguro
y responsable de Internet.

- Canalizar la colaboracion con los maestros colaboradores del Plan de
Apoyo Provincial TICA.

- Potenciar el uso de las herramientas institucionales: office 365 y Aula
Moodle.

- Ayudar al profesorado en la integracion de las TICA en las programaciones
didacticas, busqueda de recursos, eleccion de app...

- Favorecer la innovacion y colaborar en la autoevaluacién e identificacion
de lineas de mejora.

- Crear y mantener acciones de apoyo, asesoramiento y formacién de

equipos docentes del centro, tanto formales como informales.
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FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL (A3)

- Coordinar seminarios de formacion en el centro.

- Participar en reuniones, jornadas, congresos, etc. en representacion del
centro. Formarme en la utilizacién de programas y aplicaciones utiles para
la creacion de materiales didacticos.

- Recoger las necesidades de formacién del Centro y promover la
participacion del profesorado.

- Cooperar estrechamente y favorecer el desarrollo de la competencia
digital del profesorado en colaboracion con el responsable de formacion,
el CFIE y el plan de apoyo provincial TICA.

- Favorecer la innovacién en el marco del desarrollo de la competencia

digital del centro tanto entre el profesorado como del alumnado.

PROCESOS DE EVALUACION (A4)

12

Realizar cuestionarios a nivel interno de centro para conocer el grado de

satisfaccion en cuanto al uso de las Tica

- Crear un buzédn Virtual en el cual se recojan recomendaciones a mejorar
en el plan TICA del centro

- Promover entre el profesorado del centro el uso de aplicaciones y
programas destinados a la mejora de la evaluacion del alumnado.

- Realizar encuestas entre las familias y la comunidad educativa para
conocer el grado de satisfaccién, utilizacion, uso responsable y seguridad,
etc. En cuestiones relacionadas con las TIC.

- Coordinar actuaciones en el marco de la certificacion CoDiCeTiC y
LeoTIC.

- Coordinar las actuaciones de autoevaluacion con herramientas externas

como SELFIE.
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CONTENIDOS Y CURRICULOS (A5)

- Incentivar la creacién de repositorios de recursos y materiales didacticos
compartidos.

- Incentivar la creacién de recursos y materiales didacticos propios.

- Responsabilizarse de la actualizacién y cumplimiento de los criterios e
indicadores del desarrollo de la competencia digital.

- Velar por el desarrollo vertical y coordinado de la competencia digital en
las programaciones didacticas.

- Cooperar con el profesorado para el buen uso de las herramientas
institucionales (office 365 y Aula Moodle) en el centro.

COLABORACION TRABAJO EN RED E INTERACCION SOCIAL (A6)

- Trabajo en equipo de centro y mediante propuestas y solicitudes de apoyo.

- Asesoramiento tecnologico y colaboracién directa con el aula tanto con .
docentes como con alumnos.

- Creacion y disefio de material de apoyo y base documental para el
profesorado (Foros en Aula Moodle) en colaboracion con el coordinador

de formacion.

INFRAESTRUCTURA (A7)

- Accedera a la plataforma fijada por la Direccion Provincial y dejara las
incidencias que se produzcan en los ordenadores del centro.

- Canalizacion de los avisos y actuaciones del CAU (centro de atencion a
usuarios de Red-es) dentro de la estrategia de Escuelas Conectadas.

- Seresponsabilizara de la coordinacion de las actuaciones para el correcto
funcionamiento y mantenimiento de los Equipos del centro.

- Buscar y coordinar actuaciones que solucionen las dificultades de
obsolescencia de equipos del centro.
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SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL (A8)

- Realizar sesiones destinadas al profesorado y a los alumnos para uso
seguro de los dispositivos digitales o favorecer la realizacion con agentes
externos: maestros colaboradores, Plan Director,...

- Crear y difundir materiales de desarrollo y apoyo para el uso adecuado de
las TIC.

- Promover habitos de uso seguro y respetuoso de los entornos TICA del

centro.

OTRAS FUNCIONES

- Acompanar a los técnicos del CAU, Escuelas Conectadas, Direccion
Provincial... en sus visitas de trabajo al centro, por delegacién del equipo

directivo o en ausencia de este.

14
» El Plan Digital CoDiCe TIC en relacién con los documentos y planes

institucionales.
Documento Apartado

Proyecto educativo de - Finalidades educativas (pag. 18)

Centro (PEC) - Compromisos e indicadores de calidad (pag.
PROYECTO EDUCATIVO 21)
DE CENTRO 22-23

Se encuentra recogido en el anexo Xll de
nuestro Proyecto educativo de Centro. Se trata
de un documento pendiente de actualizar, tal y
como aparece en nuestras propuestas.

Propuesta curricular (PC)  Objetivos generales de centro relacionados con

PROPUESTA las TIC.
CURRICULAR 2022-2023 Competencias Clave, Descriptores operativos,
(3).docx metodologias activas, seleccién de materiales y

evaluacion con herramientas TIC, siguiendo las
recomendaciones recibidas desde el Servicio
de Inspeccién Educativa.

Programacion General Apartado 7: Tecnologias de la Comunicacion y
Anual (PGA) la Informacion.
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PGA-22-23.pdf

Programaciones
didacticas (PD).

PROGRAMACION

DIDACTICA 3°INGLES.pdf

Plan de Lectura (PL)
PGA-22-23.pdf

Reglamento de Régimen

Interior (RRI)
RRI-22-23.pdf

Plan de Convivencia (PC)

ANEXO lI-PLAN

DE

CONVIVENCIA.pdf

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU

r

b DEESPANA  OEESUCACION Transformacion
EORM

Se encuentran recogidos en los TALLERES DE
PLASTICA en:

1° CICLO: Pintamos con el ordenador (pag. 74).
2° CICLO: Taller de informatica (pag. 81).

3° CICLO: Taller de practica audiovisual (pag.
88).

También vienen recogidos en algunos
TALLERES VESPERTINOS como:

Taller de escritura con el ordenador (pag. 111).
Taller de mecanografia online (pag. 114).
Peliculas en inglés (pag. 118).

PUNTO C3. Recursos y materiales didacticos.
Herramientas TIC y recursos digitales.

La vinculacién de las TIC en los distintos ciclos
las encontramos en ANEXO |V DE PGA

1°CICLO: Lengua: Busqueda de informacion.
(pag. 141de la PGA).

CN y CS: Utilizacion de las TIC para obtener
informacion (pag. 142-143 de la PGA).

2° CICLO: Lengua: Busqueda de informacion
(pag.149).

CN y CS: Utilizacion de las TIC para obtener
informacion (pag. 150).

3°CICLO: Lengua: Busqueda de informacién
(pag. 155).

CN y CS. Utilizar las TIC como recurso (pag.
157).

Normas uso de dispositivos la encontramos en
el anexo IV del RRI Carta informativa a las
familias sobre el uso de los miniPC.

También tenemos un protocolo para digitalizar
las actas. En el punto 6.7.2 del RRI.

Este es un documento pendiente de
actualizacion. En él se recogen diferentes
actuaciones para formacién en temas de uso

Plan de Recuperacion,
¥ GOBERNO MINISTERIO

a Q. v Resiliencia
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Plan de Accion Tutorial
(PAT)

ANEXO  XIV-PLAN
ACCION TUTORIAL.pdf

DE

Plan de Acogida

ANEXO XII-PLAN DE
INTEGRACION
DIDACTICA Y

ORGANIZATIVA DE LAS
TIC.pdf

Plan de Formacién de
Centro

Plan de atencion a la
diversidad

ANEXO _ VI- PLAN DE
ATENCION A LA

DIVERSIDAD.pdf

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU
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FORMACION PROFESIONAL

responsable de las nuevas tecnologias,
ciberacoso, etc. (familias, alumnado)

Faltaria afadir, entre otras cosas, que desde el
curso 2021/2022 participamos en el Plan
Director a cargo de la Guardia Civil sobre
Internet y RR.SS. (en el presente curso el 18 y
20 de octubre de 2022).

Comunicaciones entre profesorado y familia la
encontramos en anexo IV del RRI

También decir que esta institucionalizado y
arraigada la comunicacion centro educativo-
familia-alumno mediante el correo corporativo y
el aula virtual.

Ademas, este afno hemos incorporado la
aplicacion educativa Kaizala para reforzar esa
comunicacion centro-familia.

Referido al proceso de acogida profesorado,
familias y alumnado.

Lo relativo a la vinculacion familias y alumnado
con las TIC esta en el apartado 6.6 del anexo
XlIl del PEC: Plan de integracion didactica y
organizativa de las TIC.

SOLICITUD PLANES DE FORMACION EN
CENTROS-21-22.docx

Medidas para atender a Ila diversidad:
Adaptaciones de materiales didacticos (pag.
18).
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= |Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el

centro: gestion, organizacion, acciones y evaluacion.

Accion
Gestion de Cuentas

Gestion del Correo

Gestion de faltas de
convivencia
Faltas de alumnos

Faltas de profesores

Autoevaluacion
competencia digital
Faltas de profesorado
Faltas del profesorado

Comunicacion

Herramientas de aula

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU

Herramienta
GECE
Outlook @educa

Excel

Colegios

One-drive

SELFIE

teachers

ISELFIE

Colegios
Aula Moodle
Kaizala
Canva
Power Point
Liveworksheet
Padlet
Smart Board
Sway

Forms

Aula Virtual
Genially

Plickers

.'.g.'. S
- S 3]
» U . b

for

Encargado
Secretario y director
Administrativo/Equipo
directivo

Jefatura de estudios

Secretaria

Jefatura de estudios se
realiza un registro de
faltas y se guardan
digitalmente el plan de
trabajo del profesor ante
Su ausencia.

Equipo directivo.

Jefa de estudios
Director

Claustro

Profesorado del centro

Plan de Recuperacion,
Transformacion
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= Propuesta de innovacion y mejora:

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo

ACCION 1: Actualizaciéon de Planes Institucionales

Medida

Revisar y adaptar todos los documentos institucionales

del centro al contexto digital actual.

Estrategia de

desarrollo

Revision del texto y actualizacion de: RRI, PEC, y de

otros documentos que lo requieran.

Realizacion de propuestas, debate en los equipos

pedagogicos, toma de decisiones y redaccion.

Aprobacion por los organos colegiados

correspondientes.

Responsable

. . . .z . 18
Equipo directivo con la colaboracién con los diferentes

equipos.

Temporalizaciéon

Curso 2022/2023 y 2023/2024

ACCION 2: Mantenimiento y actualizacion de la pagina web

Medida

Mantener y actualizar la pagina web del centro.

Estrategia de

desarrollo

Durante el curso incluir las novedades y modificaciones

oportunas.

Responsable

Equipo directivo.

Temporalizaciéon

Curso: 2022/2023.
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3.2. Practicas de ensefanza y aprendizaje.
* Proceso de integracion didactica de las TIC.
COMO OBJETO DE APRENDIZAJE: conocer, utilizar y comprender las TIC.
El criterio fundamental para la introduccion de actividades y metodologias
basadas en las TIC es considerar estas herramientas como una opcion mas:

no pretendemos en ningun caso que sea la unica.

COMO ENTORNO PARA EL APRENDIZAJE.

En educacion infantil se potenciara el uso de las PDI como herramienta
didactica.

En educacion primaria contamos con el uso de PDI y con el aula virtual que
esta a pleno rendimiento.

Légicamente se lleva ya unos afos trabajando en el aula virtual, desde la

pandemia y todos los alumnos estan familiarizados con su dominio.
19

COMO APRENDIZAJE DEL MEDIO:

Todas las aulas estan equipadas con pizarra digital y acceso a la red.
Contamos con las aulas virtuales para todo el alumnado de primaria e infantil,
al entender que la integracion de las TIC en el proceso educativo de los
alumnos se debe iniciar desde el primer curso de educacion infantil y que
poco a poco vayan adquiriendo los conceptos basicos y uso pleno del aula
virtual como una herramienta mas.

Todo el alumnado dispone de usuario y contrasena para acceder al portal de
la JCYL.

El profesorado comparte recursos mediante carpetas alojadas en el aula
virtual.

La educacion no presencial se puede dar en distintos contextos, no sélo en
situaciones de pandemia. Ante enfermedades y otros motivos personales o

familiares. Hay que aprovechar la ventaja que ofrece la educacion online

NextGenerationEU 3 R oo Transformacion s Castilla y Leon
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como una posibilidad de personalizar la formacion, conocer mejor al alumno

y adaptarnos a sus diferentes ritmos de aprendizaje.

COMO MEDIO PARA EL ACCESO DE APRENDIZAJE.

La ensefanza con TIC tiene como objetivo fundamental:

- Crear un ambiente de aprendizaje en el que las TIC a través de la
plataforma MOODLE, actuan como instrumento facilitador de la
construcciéon de determinados conocimientos sean estos de tipo
instrumental, formativo, instructivo...

- Seleccionar las herramientas adecuadas para responder a los objetivos
educativos propuestos, Liveworksheets, Sway, PowerPoint, Moodle,
Canva... ademas de las ya mencionadas en el punto 3.1.

- Hacer un uso de las herramientas corporativas tanto para uso didactico
como para la comunicacion interna, creacion de contenidos didacticos y
difusion de los mismos, asi como el trabajo colaborativo del alumnado, 20
sobre todo PowerPoint, Sway, Word, Forms.

Las TIC son la herramienta perfecta que permite llevar a cabo metodologias

activas como es el aprendizaje basado en proyectos y el trabajo colaborativo.

= (Criterios y modelos metodoldgicos y didacticos para la integracion de las

tecnologias en el aula.

La integracién de las TIC se realizara en Educacion infantil y primaria,

siguiendo los siguientes principios metodologicos:

- Desarrollo del trabajo autbnomo del alumnado en la utilizacion de los
medios informaticos.

- Disefio de actividades individuales y colectivas relacionadas con el
desarrollo de las areas del curriculo de manera progresiva.

- Los criterios metodologicos para el desarrollo para la Competencia
Digital del alumnado aparecen mas explicitados en la secuenciacion

NextGenerationEU § o leesa Transformacion wlJ Castillay Leon
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de los contenidos por niveles, en el 3.5 y su evaluacion aparecen en
el punto 3.4.

- Formato de actividades que estimulen el trabajo colaborativo entre los
alumnos.

Desarrollo de espiritu critico del alumnado frente a la informacion obtenida

a través de los medios TIC.

- Favorecer la responsabilidad, el esfuerzo personal y la satisfaccion
del trabajo bien hecho.

- Plantila  comun para las Programaciones Didacticas.
PROGRAMACION DIDACTICA 3°INGLES.pdf

» Modelos didacticos y metodoldgicos de referencia en el uso de recursos
y servicios digitales.
Cada nivel educativo tiene su AULA VIRTUAL. En ella, cada

tutor/especialista situan los recursos adecuados de las distintas areas.

21
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Todo el alumnado del centro dispone de usuario y contrasefia para
acceder al aula virtual, y a los distintos recursos que la JCYL tiene
disponibles para el alumnado.

Tanto en educacion infantil a través de la PDI como en educacién primaria
con la AULA VIRTUAL todo el alumnado trabaja con los programas y
aplicaciones del paquete office 365. También se trabajaran con otras

aplicaciones de acceso libre.

- Financiado por la Unién Europea %. (e $|an t:E Recuperacion, % Junta de
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Por otra parte, el TEAMS es utilizado por el equipo directivo para recibir
instrucciones de Direccién Provincial y de los distintos programas
educativos que hay en vigor.

La forma de transmitir informacion a las familias es mediante la aplicacion
Kaizala para informar de cualquier comunicacion importante que les
afecte como grupo, como la utilizaciéon del correo educativo para hablar

de asuntos particulares.

= Procesos de individualizacién para la inclusion educativa.
La atencion a la diversidad esta enmarcada dentro de unas lineas de
actuacion que tienen en cuenta los siguientes principios:
- Propiciar un ambiente escolar de respeto, sin fronteras fisicas,

psiquicas ni psicologicas.

- Compartir unos valores de aceptacion de todos los alumnos.
- Propiciar unos curriculos adaptados a las necesidades de los 2
alumnos.

- Proporcionar una atencion planificada y organizada.

- Inculcar actitudes favorables hacia la ayuda a los alumnos.

- Realizar una evaluacion continua y personalizada.

- Respetar los diferentes ritmos de aprendizaje de cada alumno.

- Usar la plataforma Moodle para tareas de refuerzo, ampliacién,
repaso en cada una de las areas llegando asi a los distintos niveles
del alumnado.

- Utilizacion de las herramientas ya mencionadas en 3.1, siguiendo los
principios DUA, facilitando e integrando las necesidades individuales.

- Principios de accesibilidad.

- Utilizacion de herramientas digitales, Canva, Genially por el equipo de
orientacion.PT- AL. Utilizando una de las pestafias que tiene el aula

virtual fomentando el uso de estos recursos desde su domicilio.

Financiado por la Unién Europea '._g, o [ _IF:Ian cfle Recuperacion, F.% Junta de
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= Propuesta de innovacion y mejora:

3.2 Practicas de enseianza y aprendizaje

ACCION 1: Protocolo de actuacion de alumnos en ensefianza no

presencial

Realizar un seguimiento del alumnado durante
Medida hospitalizacion o convalencencia mediante la aplicacion

Teams.
Estrategia de | Revisar, actualizar y verificar en las CCP la puesta en
desarrollo marcha del mismo protocolo ante un caso dado.
Responsable Equipo directivo.
Temporalizacion Curso: 2022/2023.

23

3.3. Desarrollo profesional.
» Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del
profesorado.
Al finalizar el curso escolar, el profesorado a nivel individual determina las
necesidades de formacion en materia TIC y el equipo directivo junto con
el coordinador TIC también analizara las necesidades de formacion
tecnologica a nivel de centro a través de un cuestionario (enlace

cuestionario Forms).

Dichos datos son recogidos en reunion de ciclos y trasladados para ser
incluidos en la memoria anual.

Todas las propuestas son trasladadas al asesor del CFIE y disenar si
cabe, el Plan de Formacion del Centro y los itinerarios correspondientes

para el proximo curso.
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= Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las
TIC.
La formacién en relacion con las TIC realizada durante los ultimos cursos

ha sido la siguiente:

: TIPO DE
CURSO TITULO DE LA FORMACION FORMACION

2018/2019 IMPLEMENTACION DE LA

PLATAFORMA MOODLE | (SEGUNDO  SRHPO DE

INTERNIVEL 20 HORAS)

IMPLEMENTACION DE LA

PLATAFORMA MOODLE | (PRIMER RO or

INTRNIVEL 20 HORAS)

IMPLEMENTACION DE LA GRUPO DE

PLATAFORMA MOODLE TRABAJO

MOODLE (15 HORAS) CURSO
2019/2020 PLATAFORMA MOODLE Il (SEGUNDO

INTERNIVEL 16 HORAS) SENNARIE

PLATAFORMA MOODLE Il (PRIMER »

INTERNIVEL 16 HORAS) SRV

UTILIZACION DE LAS HERRAMIENTAS

DE OFFICE 365 EN EL AULA Y CURSO

SERVICIOS CORPORATIVOS EN LA
NUBE (12 HORAS)

PLATAFORMA MOODLE Il (16 HORAS)  SEMINARIO

2020/2021 HERRAMIENTAS DE OFFICE 365 EN EL
AULA'Y SERVICIOS CORPORATIVOS

EN LA NUBE (SEGUNDO INTERNIVEL ~ SEMINARIO
20 HORAS)

HERRAMIENTAS DE OFFICE 365 EN EL

AULA Y SERVICIOS CORPORATIVOS

EN LA NUBE (PRIMER INTERNIVEL 20 SEMINARIO
HORAS)

PLATAFORMA MOODLE (SEGUNDO  GRUPO DE
INTERNIVEL 20 HORAS) TRABAJO
PLATAFORMA MOODLE (PRIMER GRUPO DE
INTERNIVEL 20 HORAS) TRABAJO
UTILIZACION DE LAS HERRAMIENTAS

OFFICE 365 EN EL AULA Y SERVICIOS ¢ nc

CORPORATIVOS EN LA NUBE (20
HORAS)
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2021/2022

PLATAFORMA MOODLE (20 HORAS)

UTILIZACION DE LAS HERRAMIENTAS
DE OFFICE 365 EN EL AULA Y
SERVICIOS CORPORATIVOS EN LA
NUBE GRUPO C (20 HORAS)

UTILIZACION DE LAS HERRAMIENTAS
DE OFFICE 365 EN EL AULA Y
SERVICIOS CORPORATIVOS EN LA
NUBE GRUPO B (20 HORAS)

PLATAFORMA MOODLE (2°
INTERNIVEL 20 HORAS)

PLATAFORMA MOODLE (1°
INTERNIVEL 20 HORAS)

UTILIZACION DE LAS HERRAMIENTAS
OFFICE 365 EN EL AULA Y SERVICIOS
CORPORATIVOS EN LA NUBE (20
HORAS)

PLATAFORMA MOODLE (20 HORAS)

GRUPO DE
TRABAJO

SEMINARIO

SEMINARIO

GRUPO DE
TRABAJO

GRUPO DE
TRABAJO

SEMINARIO

SEMINARIO

La formacion planteada para este curso en relacion con las TIC:

CURSO

2022/2023 PLAN DE ACOGIDA TIC: PLATAFORMA

TiTULO DE FORMACION

MOODLE (PF) (16 HORAS)

TIPO DE

25

FORMACION

SEMINARIO

UTILIZACION DE LAS HERRAMIENTAS

DE OFFICE 365 EN EL AULA Y
SERVICIOS CORPORATIVOS EN LA
NUBE (PF) (20 HORAS)

E-TWINNING: PROYECTOS
COLABORATIVOS (PF) (16 HORAS)

APLICACION DEL MODELO DE
AUTOEVALUACION PARA
ORGANIZACIONES EDUCATIVAS DE
CASTILLA'Y LEON. (20 HORAS)

SEMINARIO

SEMINARIO

PROYECTO DE

FORMACION EN

CENTROS. PLAN

DE MEJORA

Al inicio de curso escolar, el profesorado realizara un cuestionario

utilizando la herramienta Selfie for Teachers para saber el nivel de

competencia digital de cada uno. En base a los resultados obtenidos, los

miembros de la comisién TIC, el equipo directivo y el asesor del CFIE

NextGenerationEU
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precisaran las herramientas y ayuda demandada para tratar de dar la
formacion precisa en funcién de sus necesidades.

A lo largo del curso, se trasladara al profesorado toda la informacion
recibida en el centro sobre TIC ofertada por el CFIE de referencia o
cualquier otro organismo educativo.

Al finalizar el curso, la comision de CCP, determinara las necesidades
formativas en materia de tecnologia de informacion y comunicacion, en
funcion de los datos recogidos en reuniones de ciclo y comision TIC.

La realizacién del cuestionario Selfie for Teachers ayudara al profesorado
a reflexionar sobre como estan utilizando las tecnologias digitales en su
practica profesional. De esta herramienta los maestros podran aprender
mas sobre las habilidades digitales que tienen e identificar las areas donde
pueden desarrollarse mas. Los datos recogidos de dicho informe serviran
para llevar a cabo una reflexion de los distintos aspectos de la integracion
de las TIC en el centro y tomar medidas al respecto. 26

» Estrategias de acogida para la integracién y adaptacién del profesorado.
Al empezar el curso, el personal docente de nueva incorporacion sea a
comienzo o durante el mismo, se establecera un procedimiento para su
rapida adaptacion al centro:

1. Explicacion de las herramientas y plataformas que utilizamos en el
centro por parte del equipo directivo.

2. Informacion de la ubicacién de documentos importantes en el aula
virtual de obligada lectura por parte del interesado para saber el
funcionamiento del centro.

3. Tutorizacion tecnoldgica en la que un profesor con experiencia y
dominio en el aula virtual guie y ayuda al nuevo miembro del claustro.

4. Participacion en los cursos de formacion del centro para su

desarrollo profesional y una rapida adaptacion al colegio.
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= Propuesta de innovacion y mejora:

3.3 Desarrollo profesional

ACCION 1: Plan de acogida al nuevo profesorado

Integrar y adaptar al nuevo profesorado lo antes posible

Medida en el centro.

En la primera reunién de ciclo se explicara a los nuevos

. docentes las herramientas digitales utilizadas en el
Estrategia de

centro.
desarrollo

Realizar propuestas de mejora en la CCP

Responsable Equipo directivo

Temporalizacién Al inicio de curso

27

3.4. Procesos de evaluacion.
* Procesos educativos:
- Estrategias e instrumentos para la evaluacion de la
competencia digital.
Para determinar el grado de consecucion de los objetivos
planteados relacionados con la competencia digital se van a
elaborar unas hojas de registro donde se evalue el grado de
adquisicion digital que adquieren los alumnos a la finalizacion de
cada ciclo. Ademas de la realizacion de un cuestionario para

evaluar dicha competencia (enlace cuestionario Forms).

- Criterios para la evaluacién en entornos digitales presenciales
y ho presenciales.
Se va a realizar unas hojas de registro en las que se van a

secuenciar los criterios de evaluaciéon transversales, en todas las
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areas que deben adquirir el alumnado al término de cada ciclo tanto

de una manera presencial como no presencial.

EDUCACION INFANTIL

EN NO
ALUMNO/A CONSEGUIDO
PROCESO | CONSEGUIDO

Saber encender y apagar el ordenador.

Reconocer las distintas partes del

ordenador (pantalla, teclado...)

Entrar en las aplicaciones educativas

correspondientes.

Cerrar pestanas abiertas.

Usar el ratén correctamente

Hacer uso del teclado

Trabajar en el ordenador de forma
28

auténoma.

Manejar los diferentes programas

educativos.

Introducirse en el uso de las pizarras

digitales interactivas.

PRIMER CICLO

EN NO
PROCESO CONSEGUIDO

ALUMNO/A CONSEGUIDO

Utilizar de forma auténoma el aula
virtual, asi como resolver las distintas

actividades que nos exijan

Crear carpetas propias y guardar tus

archivos en tus carpetas.

Manejar el raton de forma auténoma.

Minimizar, maximizar y cerrar archivos.

1% Junta de
%I castillay Leén
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Utilizar el teclado de manera autébnoma.

Buscar informacién en un buscador.

Eliminar y borrar archivos.

Escribir un pequeio texto en el

ordenador y guardarlo en tu carpeta.

Aprender a seleccionar archivos vy

arrastrarlos por el escritorio.

SEGUNDO CICLO

EN NO

ALUMNO/A CONSEGUIDO
PROCESO | CONSEGUIDO

Utilizar de forma autbnoma el aula virtual

Usar el correo educativo para recibir y

enviar documentos.

Iniciarse en el uso del office 365
29

Elaborar documentos sencillos de texto.

Buscar informacién de cualquier tipo en

un buscador.

Realizar trabajos en Word con

imagenes.

Iniciarse en el manejo de PowerPoint.

Usar herramientas y aplicaciones

educativas de forma individual,

TERCER CICLO

EN NO

ALUMNO/A CONSEGUIDO
PROCESO | CONSEGUIDO

Manejar el correo educativo y el aula

virtual de forma eficaz.

Buscar informacion e imagenes en la

web.
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Usar el procesador de textos para

presentar un trabajo.

Desarrollar presentaciones y

exposiciones utilizando el PowerPoint.

Comenzar a usar el OneDrive.

Iniciarse en el Excel.

Realizar trabajos e investigaciones
utilizando distintas fuentes de

informacion.

Gestionar carpetas y archivos tanto en

USB en memorias externas.

Conocer los riesgos que entrafa internet
y las redes sociales, y como evitarlos o

minimizarlos.

Conocer los derechos de autor vy 30
seguridad a la hora de trabajar con estos

medios.

- Valoracién de los modelos y metodologia de integracion digital
en los procesos de ensehanza.
Al inicio de curso estas hojas de registro estan sujetas a una
valoracion del afio anterior por parte del equipo docente adscrito a
ese ciclo, en la cual se puede introducir o eliminar tanto criterios
como se decida por parte de los profesores de forma consensuada
que impartan docencia en ese ciclo. A la finalizacion del curso sera
el momento de evaluar estos criterios si son susceptibles de
cambios o mejora en reunion de ciclo.

- Evaluacién de los aprendizajes con tecnologias digitales.
Una vez revisados estos criterios de evaluacidn se emitira un

informe personalizado del alumno y se dara a conocer el nivel de
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competencia digital de cada alumno a través del correo educativo
o el aula virtual.

Algunas de las herramientas digitales utilizadas por el equipo
docente son: Additio, Liveworksheets, Kahoot, Forms... entre los

mas destacados.

= Procesos organizativos:

- Valoracion y diagnéstico de los procesos organizativos de

integracion digital del centro.
Al término del curso en reunidn de ciclo se valorara la eficacia del
aula virtual, asi como de la plataforma educativa y sus herramientas
Se elaborara un pequefio documento de Word donde cada
coordinador informa al equipo directivo sobre las ventajas e
inconvenientes que nos ofrece la integracion digital.

- Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos. 31
Todas estas conclusiones son recogidas por los diferentes
coordinadores y trasladadas a direccion. El equipo directivo
recogera todas estas impresiones y las plasmara en la Memoria

Anual.

= Procesos tecnologicos:

- Valoracion y diagnéstico de la estructura funcional de las
tecnologias, redes y servicios.
Al inicio de curso se lleva a cabo un cuestionario a todas las familias
para determinar la brecha digital de las mismas. Se registra todas
las incidencias para ser solucionadas con la mayor rapidez posible.
Cuando termine el curso se pasara un cuestionario de satisfaccién
para saber como valoran las tecnologias en el proceso educativo

de sus hijos.
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VALORACION DE LAS HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIA DE

LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (office.com)

- Estrategias para la evaluacion de la coherencia entre el

contexto tecnolégico y el contexto educativo.

Para dar una mayor coordinacion a esta actuacion el claustro va a

analizarlos siguientes aspectos:

1.
2.

Actualizacion de la pagina web y el aula virtual.

Grado de uso del aula virtual por parte del profesorado y del
alumnado.

Utilizacion de una correcta comunicacion interna entre el
profesorado.

Utilizacion de nuevos recursos utiles para el desarrollo de los

objetivos propuestos en el curso escolar.
32

= Propuesta de innovacion y mejora:

3.4 Procesos de Evaluacion

ACCION 1: Revision y actualizacion de hojas de registro

Medida

Revisar y actualizar hojas de registro

Estrategia de

desarrollo

Realizar propuesta de mejora en ciclo

Responsable

Comision TIC

Temporalizacion

Primer trimestre.

NextGenerationEU
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3.5. Contenidos y curriculos

» Integracién curricular de las TIC en las areas, como herramienta de
ensefianza y aprendizaje.
Teniendo en cuenta el caracter transversal de la competencia digital, en
las programaciones de las distintas areas se sefialan los objetivos,
procesos y metodologia necesaria para su adquisicion.
El centro oferta en sus talleres vespertinos un taller de mecanografia para
los alumnos interesados del segundo y tercer ciclo 05-09-2022 Taller
Vespertino Clase P5B.doc y TALLER ALBA ARNAEZ.doc

=  Secuenciaciéon de contenidos para la adquisicion de la competencia

digital.
EDUCACION INFANTIL
CONTENIDOS INDICADORES DE LOGRO
Manejo del ratén Forma correcta y comoda de usarlo. 33

Movimiento.

Pulsa el botdn izquierdo para seleccionar y ejecutar la

accion.

Pulsa y arrastra para mover elementos.

Hace doble clic para ejecutar accesos directos del

escritorio.

Manejo del teclado | Uso de cursores para mantenerse en la pantalla.

Uso de teclas concretas.

Usuario Enciende y apaga el ordenador correctamente.
1°y 2°EP

CONTENIDOS INDICADORES DE LOGRO

Uso del teclado Localizacion de las letras.

Escritura para completar actividades.

Uso de la tecla “Intro” para ejecutar acciones.
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La tecla “May” para obtener letras mayusculas.

Programas Busqueda de enlaces en el menu, inicio-programas.

Programa de dibujo simple para unos primeros trazos:
puede ser Paint.

Uso de programas con diferentes niveles y/o alternativas.
Uso de la PDI.

Usuario Buscar aplicaciones a través del menu-inicio-

programas...

2° de primaria- Aprender a meterse al aula virtual con sus

contrasefnas personales.

3°y 4°EP
CONTENIDOS | INDICADORES DE LOGRO

Manejo del ratén Botdn derecho para obtener propiedades.

Uso completo del ratén. 4

Manejo del teclado | Localizacion de todas las letras y aumento de la

velocidad de escritura.

Obtencion de simbolos basicos incluidos en el teclado:

&?it ..
Uso de la tecla “AltGr”.
Programas Procesador de textos sencillo: Word, seleccion de

fuentes, tamanos, copiar, pegar, negrita, cursiva,
subrayado, centrar, alinear, justificar, seleccionar un

texto, seleccionar todo y deshacer.

Programa para dibujos sencillos. Puede ser Paint.

Navegaciéon en internet en paginas propuestas por el
profesorado, mediante enlaces que figuren de un

documento o en el escritorio.

Usa y gestiona diferentes paginas de interés.
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Se conecta a video llamadas por Teams, participando en

el chat y usando los comandos.

Desarrolla presentaciones y exposiciones a través de
aplicaciones destinadas para ello, y textos sencillos a

través de procesadores de texto.

Realiza busquedas web sencillas.

Saber si el ordenador tiene un antivirus instalado.

Usuario Manejar correctamente un USB.

Saber analizar el USB en busca de antivirus, y saber

eliminarlos si los hubiera.

Elabora documentos de texto, usando diferentes técnicas

y herramientas e incluyendo imagenes.

Abrir archivos ya existentes en la carpeta “Mis

documentos”.

Guardar archivos en la misma carpeta. 35

Crear una nueva carpeta en “Mis documentos” para

guardar y abrir archivos.

Sabe renombrar una carpeta de archivos.

Gestiona herramientas basicas para la grabacion de
audio, video y fotografia.

Conocimiento del vocabulario técnico que designa los

elementos con los que trabaja habitualmente.

Utiliza de manera autbnoma y responsable las tabletas.

Usa herramientas educativas de forma auténoma.

5°y 6° EP
CONTENIDOS INDICADORES DE LOGRO

Manejo del teclado | Uso completo del teclado incluyendo algunos comandos

para facilitar el trabajo.
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Programas Copiar, cortar y pegar fragmento de texto, modificando

su formato (tipo de letra, tamano, negrita...).

Manejo de programas sencillos de disefio y/o retoque
fotografico, con modificacion de tamario de laimagen, asi

como realizar recortes y efectos.

Descomprensién y comprensiéon de archivos.

Uso de procesador de textos.

Utiliza de forma auténoma el aula virtual.

Hace presentaciones PowerPoint.

Desarrolla graficos y tablas para la presentacion visual
de las tareas.

Desarrolla actividades interactivas a través de
aplicaciones de autor (Jclic...) para utilizar con niveles

inferiores (ApS: Aprendizaje y Servicio).

Usuario Uso de los buscadores de Internet. 36

Organiza los favoritos.

Busca informacioén e imagenes en la web.

Conocer los riesgos de la tecnologia y de las redes

sociales, y como evitarlos 0 minimizarlos.

Realizar investigaciones cada vez mas complejas,

contrastando la informacidn con otras fuentes.

Avanza y retrocede paginas.

Sigue un enlace.

Maneja el correo electrénico: abrir mensajes, adjuntar y

descargar archivos, redactar, enviar y reenviar.

Gestiona carpetas y archivos en USB y en disco duro.

Escanea imagenes y hace modificaciones.

Reconoce las partes de un ordenador, sus periféricos y
las funciones y propiedades basicas de ellos.
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» Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y
servicios para el aprendizaje.
Todas las areas tienen su aula virtual. Dichas aulas son el portal de
acceso de los alumnos a los contenidos y recursos didacticos digitales
marcados por cada profesor.
El centro dispone de dos aulas de informatica en la cual hay un horario
para realizar los diferentes talleres en horario escolar. HORARIO AULA
DE INFORMATICA.doc

= Propuesta de innovacion y mejora:

3.5 Contenidos y curriculos

ACCION 1: TRABAJAR CONTENIDOS SOBRE USO SEGURO DE
DISPOSITIVOS

. ' . 37
Establecer criterios comunes de seguridad, concretando

Medida desde qué nivel.

Insertarlos en las programaciones.

Creacion de unos planes de formacién especifica al

profesorado.

Estrategia de . o
Charlas de las diferentes instituciones (Ceas, Plan
desarrollo _ L
Director ...) dirigidas al alumnado para un uso seguro de

internet y sus herrramientas .

Responsable Equipo directivo

Temporalizacion Durante el curso.
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3.6. Colaboracién, trabajo en red e interaccion social

» Definicibn del contexto del entorno de colaboracion, interaccion vy
comunicacion de la comunidad educativa.
Se facilitan los sistemas de comunicacion presencial y virtual tanto en la
clase como fuera de ella, con el alumnado, entre el profesorado y con las
familias, a través de plataformas de colaboracién: pagina web del centro,
aula virtual, Kaizala, escritorio de educa, correo electronico, Teams..., tal
y como figura en el PLAN DE CONTINGENCIA-DIGITALIZACION 2022-
23.pdfhttps://educajcyl-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/09007143 educa jcyl es/[EXCU1gclw
910pIMXiobam5EBIt6K1VINOPCyV39e9ke2vQ?e=Pm1LuTAunque no

todas las familias disponen de equipos informaticos (Tablet, ordenadores)

en sus casas para acceder a los recursos que ofrece el centro a través de
Internet, si lo hacen mediante el teléfono mdévil. Por ello se va
incrementando el numero de familias que interactuan con el centro a 38
través de estos medios.

Después de la realizacion de un cuestionario, sabemos qué tipo de
comunicacion y con qué herramientas se comunica el profesorado (enlace

cuestionario Forms).

Se utilizan las tecnologias de forma planificada, estructurada y
sistematica, sacando el maximo provecho a los recursos de que dispone
el centro, para fomentar y facilitar la comunicacion e interaccion
institucional con los usuarios de los servicios educativos y administrativos:
- Teams, para formacion de profesorado, para clases online con
alumnos que por situaciones especiales no pueden acudir al centro
y reuniones con las familias.
- Correo electréonico, para comunicaciones entre el profesorado, con
las familias y con los alumnos.
- Kaizala, para comunicaciones entre el profesorado y con las

familias.
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- Aula virtual, para trabajar con los alumnos, asi como para
comunicaciones con el profesorado y espacio donde se alojan los
documentos del centro con acceso para el claustro.

- OneDrive, para el intercambio de documentos y recursos entre el

profesorado del centro.

Criterios y protocolos de colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro
y fuera del centro.
El criterio comun de comunicacion con el entorno escolar, como hemos
descrito anteriormente, es usar los medios corporativos como el correo
electronico o Kaizala.
En la reunion general del principio de curso las tutoras daran a conocer a
las familias:

v' Ubicacion en la red de los servicios digitales del centro.

v' Formas de comunicacion digital con el centro y el profesorado.

v Entrega de claves de acceso al Aula virtual y Portal de Educacion

de los alumnos/as.
v' Explicacion de las herramientas que utiliza el alumno en el aula.

v Peligros del uso incorrecto de los recursos digitales.

A todos los alumnos del primer curso de educacién infantil, asi como a los
de nueva matriculacién, se les proporciona las credenciales necesarias
(usuario y contrasefa) para poder utilizar su cuenta de correo educacyl
junto con el resto de las herramientas corporativas incluidas. El alumnado
de educacion infantil se va poco a poco concienciando de su cuenta de
correo y a medida que avanza la etapa escolar van introduciéndose
paulatinamente en su correo educativo, en funcién del grado de madurez
y autonomia. Es en segundo de primaria cuando el alumno entra en la

plataforma digital de manera personal y autonoma.

y Resiliencia
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Tal y como se ha descrito anteriormente, los miembros del claustro utilizan
las diferentes herramientas corporativas tanto para la comunicacién como
para trabajar, con el alumnado, con las familias y entre el profesorado.

El equipo directivo posee toda informacion relativa a la documentacién
oficial del centro archivada y custodiada en el OneDrive del correo del
centro. Cada afo se abre una carpeta correspondiente al afio escolar en
el que vamos actualizando dicha informacion.

También el equipo docente del centro tiene acceso en la plataforma
Moodle a la documentacion oficial aprobada en claustros y consejos
escolares y plantillas oficiales para el curso escolar.

Los cursos de formacion de profesorado se realizan a través de Teams.

= Diagndstico y valoracidon de la estructura, la organizacion y los servicios
de colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.
En el momento actual, la estructura y organizacion de la colaboracion e 40
interaccion de los distintos miembros de la comunidad educativa funciona

de forma eficaz.

= Propuesta de innovacion y mejora:

3.6 Colaboracion, trabajo en red e interaccién social

ACCION 1: FORMAS DE COMUNICACION CON LA COMUNIDAD
EDUCATIVA.

Buscar vias de comunicacion, como es la utilizacion del

Aula Virtual, Teams y correo educativo.
Medida y

Actualizar la pagina web

La aplicacion Kaizala desaparece, por lo que la nueva via

Estrategia de de comunicacion sera el Aula Virtual y correo corporativo,

desarrollo dejandolo constar en él ultimo claustro.

MestGeneratichEL DEEBPANA  DEIUCAOON Transformacion 5: Castillay Le6n
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Responsable Equipo directivo

Temporalizacién Inicio de curso

3.7. Infraestructura
= Descripcion, categorizacion y organizacién de equipamiento y software.
En este punto se adjunta un enlace del inventario TIC del centro, revisado
a fecha del 1 de septiembre y que cada afno se actualizada a primeros de
septiembre incluyendo el nuevo material informatico adquirido.

Equipamiento audiovisual-TIC.docx

= Definicidn, clasificacidon y estructuracién de redes y servicios de aula, de
centro y globales—institucionales.
El centro esta ya integrado en la red institucional (“Escuelas Conectadas-
EECC”), disponiendo de conectividad a Internet, asi como red inalambrica -
(WI-F1).
Tipos de perfil de redes inalambricas:
e CED_INTERNET: perfil general, pensado para alumnado, aunque
tendran acceso todos los usuarios generales de la red educativa
de la JCyL. Red visible y acceso introduciendo usuario y
contrasena de educacyl.
e CED_DOCENCIA: perfil para el profesorado. Red oculta que hay
afiadir manualmente, previamente hay que realizar configuracion.
e CED_ ADM: perfil administracion para el equipo directivo y
personal de administracion. Red oculta que hay anadir
manualmente.
e CED_ INVITADOS: perfil que permite la conexion a internet a
personas que no forman parte de la comunidad educativa de
Castilla y Ledn. Las credenciales de este perfil son temporales y

con un alcance limitado al centro donde se solicita. Estas
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credenciales se crean bajo peticion previa de los equipos

directivos.

La siguiente tabla resume datos técnicos de las redes Wi-Fi antes

descritos segun su propésito-perfil asociado

Red inalambrica para
Administracion

SSID: CED_ADM
Visibilidad: oculta
Autenticacién: 802.1X
PEAP+MSCHAPvV2
Encriptacion: AES

Red inalambrica para
Profesores

SSID: CED_DOCENCIA
Visibilidad: oculta
Autenticacion: 802.1X
PEAP+MSCHAPv2
Encriptacion: AES

Red inalambrica de
Navegacion

SSID: CED_INTERNET
Visibilidad: visible
Autenticacién: 802.1X
PEAP+MSCHAPV2
Encriptaciéon: AES

Red inalambrica para
Invitados

SSID: CED_INVITADOS
Visibilidad: oculta
Autenticacion: 802.1X
PEAP+MSCHAPv2
Encriptaciéon: AES

Organizacion tecnoldgica de redes y servicios.

- Secretaria y direccioén:

Dos ordenadores colocados uno en cada lado de la sala.

- En cada aula:

Un equipo informatico y una pantalla digital.

- Sala de profesores:

Cuatro equipos informaticos en linea.

Fotocopiadora.

- Sala de informatica:
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14 ordenadores y pantalla digital.
Laboratorio de idiomas:

11 ordenadores y pantalla digital con cafioén.

Planificacion de equipamiento, organizacién, mantenimiento y gestion de
equipos y servicios.

En la sala de profesores existe una plantilla donde los profesores anotan
las incidencias, el aula y la fecha para poder solventarlo lo antes posible,
en muchas ocasiones se resuelve llamando al CAU. De esta manera es

posible detectar si es necesario el cambio de algun equipo o dispositivo.

Como el centro esta integrado en la red corporativa (Escuelas
Conectadas) debe seguir las siguientes instrucciones ordenadas desde la
Consejeria:

1. Ante cualquier incidencia o peticion en materia de Tecnologias de la

Informacién _y Comunicaciones, el centro tiene que ponerse en
contacto con el CAU educativo (983 — 41 87 45 — 6336), al objeto que
dicha incidencia quede registrada y tanto el personal de la asistencia

técnica (SATIC), como los Técnicos de Telecomunicaciones, o los
Técnicos de Informatica (Servicios Centrales y/o Provincias), o la
empresa Orange, dependiendo del caso, puedan proceder a su

resolucion.

Las empresas de mantenimiento no pueden actuar ni sobre el

equipamiento de los centros que esté en red, ni en la electrénica del
centro, ni en el equipamiento de EECC, ni en la instalacion de
software. Estamos teniendo incidencias ocasionadas por la
intervencion errénea de alguna de estas empresas. Ante cualquier

incidencia o peticion, el centro debe llamar al CAU educativo.

No se debe manipular la electrénica de red instalada en su centro

(routers, switches...), ni los armarios de comunicaciones donde estan
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ubicados. Ante cualquier incidencia, el centro debe llamar al CAU

educativo.

4. No se debe apagar el suministro eléctrico de dicha infraestructura de

comunicaciones. Este hecho provoca de forma automatica incidencias
por la pérdida de gestion de los equipos, que se suman a las

incidencias reales de funcionamiento, ralentizando su resolucion.

5. Los puntos de acceso Wi-Fi, instalados en su centro en el marco del

proyecto de Escuelas conectadas, tampoco se pueden manipular, ni
apagar. Ante cualquier necesidad, el centro debe llamar al CAU

educativo”

Las incidencias se recogen en la sala de profesores en una hoja de
incidencias con fecha para poder ir resolviéndolas, priorizando las mas
necesitadas, las personas responsables de llamar al CAU son el director

y la coordinadora TIC. "

= Actuaciones para paliar la brecha digital.
Hay que destacar que nos encontramos con el obstaculo de las familias
de etnia gitana y familias extranjeras que presentan dificultades para
acceder de forma adecuada a la informacion que se les ofrece por
diversos medios debido a la falta de interés, en poco caso, por falta de
comprension de idioma espaniol.
Por ello, el centro lleva tiempo intentando paliar esta dificultad. Resulta
imprescindible seguir mejorando en esta linea.
En un numero relevante de casos, los padres y madres de los alumnos no
tienen la formacién adecuada en el uso de las TIC. Esto provoca una doble
situacion que debe de superarse:
- El desconocimiento de los padres y madres de los riesgos y ventajas

del uso de las TIC.
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Su dificultad para hacer un seguimiento del proceso de aprendizaje de
sus hijos (ayuda en la elaboracidon de tarea, revision de trabajos y
pruebas).

El centro organizara, junto con la administracion educativa, actividades
de formacidén basica y especifica en TIC para las familias de los
alumnos del centro escolar. Esta formacion atendera especificamente
a los aspectos educativos y se ofreceran diversos talleres ya sean
presenciales (charlas, conferencias...) y online que nos llegan al centro
desde distintas instituciones educativas y sociales.

El centro escolar ofrece su sala de ordenadores para realizar gestiones
educativas y/o administrativas para uso y empleo de diferentes
documentos oficiales necesarios para la correcta escolarizacion del

alumnado.

Valoracion y diagndstico de estructura, funcionamiento y su uso

educativo.

Para la valoracién y diagnéstico de la estructura, su funcionamiento y uso

educativo, se utiliza un cuestionario Forms difundido entre el profesorado

del centro.

Propuesta de innovacion y mejora:

45

3.7 Infraestructura

ACCION 1: RENOVACION DEL EQUIPAMIENTO DIGITAL DEL CENTRO

Medida

Actualizacion del inventario del equipamiento TIC

Estrategia de

desarrollo

Realizar periédicamente una revision y actualizacion del

inventario TIC

Responsable

Coordinador TIC

NextGenerationEU
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Temporalizacién Durante el curso.

3.8. Seguridad y confianza digital
Todas las actuaciones se llevan a cabo teniendo en cuenta en todo momento la
normativa europea (https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/ES/TXT/HTML/?uri=CELEX:32016R0679) y, mas concretamente, con lo
que exige en nuestro pais la Ley Organica de Proteccion de Datos y Garantia De
Derechos Digitales (LOPDGDD).

Y el centro tiene presente la ayuda de la guia-centros-educativos.pdf (aepd.es)

= Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos.
Estrategias y responsabilidades.
- El director del centro asume las siguientes funciones en cuanto a

46
seguridad del centro:

- Al ordenador de direccion se accede mediante la contrasefa a la que
accede el director.

- La administracion del aula VIRTUAL MOODLE es competencia del
director.

- La gestidon de la pagina web del centro es competencia de la
secretaria, junto con la coordinadora TIC.

- Entrega de las claves al acceso al Portal de educacién del alumnado
a las familias al inicio de su etapa escolar.

- Gestion de la clave de la fotocopiadora (a color y blanco y negro),
cada afo el director asigna a cada profesor una clave numérica para
que hagan uso de la fotocopiadora

- El profesorado accede al programa COLEGIOS para meter las notas
trimestrales mediante su DNI, de las distintas areas que imparte.

- Elacceso a los ordenadores del profesorado y la sala de ordenadores

se realiza mediante su propia cuenta de usuario y contrasena.
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- Cualquier problema tecnoldgico- digital que se nos presenta en el
centro ya sea (ordenadores, paneles digitales interactivos...) tenemos
el servicio técnico CAU (centro de atenciéon y usuarios) que se
encuentra a nuestra disposicidon y nos solucionan los problemas por
control remoto o con la presencia de un técnico en el menor tiempo

posible.

= (Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos
y documentales.
Todos los datos del profesorado, alumnado y familias se encuentran en el
programa COLEGIOS, del ordenador de secretaria. En dicho ordenador
sblo tiene acceso el equipo directivo con su cuenta de usuario y
contrasena.
El centro trata de conservar los datos de caracter personal segun la
normativa vigente. Se respeta la confidencialidad de los datos de la 47
comunidad educativa ya que no se publica ni en la web ni en los tablones
de anuncios ningun dato personal, a no ser que este indicado
expresamente por la Direccion Provincial. Igualmente, no se transfieren
datos a terceros sin el consentimiento expreso del interesado, y se
destruyen los documentos en la trituradora de papel cuando dejan de ser
utiles.
Del mismo modo, el profesorado tiene la obligacion de borrar los datos
personales, académicos de sus alumnos y de sus familias en los
ordenadores, dispositivos y pendrive al finalizar el curso escolar.
El almacenamiento y custodia de los datos académicos y documentales
se rige por la normativa vigente.
También mencionar que toda informacién importante del centro, ya sean
documentos pedagogicos, didacticos, informes y programas educativos
se encuentran almacenados en el ONEDRIVE del afio correspondiente.

Tenemos una carpeta de cada curso escolar donde se recogen los

Financiado por la Unién Europea Wi | Plan de Recuperacidn, F.% Junta de
NextGenerationEU TS T R oo - Transformacion W castillay Le6n

y Resiliencia T il
Consejeria de Educacion




diferentes proyectos, programas y documentos de dicho afio, que a su vez
sirven como soporte histérico para el proximo afo.

Cada viernes la secretaria realiza una copia completa del programa
colegios, una se guarda en una memoria externa y otra se envia a Burgos.
Todos los alumnos tienen abierto una carpeta con datos académicos y de
interés para el profesorado. Se guardan en el armario de secretaria bajo
llave todas las carpetas del alumnado.

Cada curso escolar se actualizan las carpetas por cursos. El profesorado
gue necesita acceder algun expediente o informe de un alumno debe pedir
la llave al equipo directivo, para consultar la informacion que precise y
devolver la carpeta a su sitio.

Las carpetas del alumnado que se traslada de centro o finaliza la
escolarizacion en el centro se almacena en un armario destinado para
ello, fuera del despacho de direccién.

Cada alumno/a tiene abierto un expediente académico en la aplicacion 48
COLEGIOS y se dan de baja cuando el alumno abandona el centro (por
el motivo que sea).

Las actas de evaluacion se custodian en los armarios de secretaria del
centro (bajo llave).

Las salidas y entradas del alumnado se gestionan a través del programa
COLEGIQS, asi como las bajas de las profesoras y también el registro de
ausencias del profesorado.

Toda gestion econdmica del centro se gestiona a través del GECE que se
encuentra en el ordenador de secretaria.

En direccion se guardan todos los documento organizativos vy
pedagogicos vigentes en el centro.

Por ultimo, concluir que toda informacion relevante del centro se halla
también en el aula virtual, mas concretamente en la sala de profesores —

archivos hay podemos encontrar todos documentos oficiales del curso,

Financiado por la Unién Europea S e e Plan de Recuperacion, [I% junta de
MestGeneratichEL z -:- DEEBPANA  DEIUCAOON Transformacion 5: Castillay Le6n

Resiliencia
Wy Consejeria de Educacion




asi como las diferentes actas de CCP, claustro, consejo escolar etc... de

interés pedagdgico y organizativo del centro.

» Actuaciones de formacién y concienciacion.
El centro adopta diferentes estrategias para formar y concienciar al

alumnado en el uso correcto y seguro de las nuevas tecnologias:

e Todos los afos se solicita las actividades del PLAN DIRECTOR
para la convivencia y mejora de la seguridad en los centros
educativos y sus entornos. Se aprovecha la presencia e
intervencién de la guardia civil para dar charlas sobre los riesgos

de internet y ciberacoso.

e También se transmite a las familias los cursos y formaciones
impartidos desde el CEAS sobre los temas digitales y riesgos que

entrafa las redes sociales.

o Desde hace unos anos personal del centro de salud de la Junta de 49

Castilla y Ledn viene a realizar unas ponencias a los alumnos de
4° de educacién primaria sobre ciber acoso, diferentes estrategias
y herramientas para erradicar el problema. Este afio ha sido el dia
24 de febrero cuando han venido a dar una charla mediante un
PowerPoint adaptado a su edad para concienciar el problema y
establecer una serie de normas para actuar ante un problema de

este tipo.

e Plan apoyo TICA. Desde el Plan de Apoyo TICA de Burgos nos
ofrecen apoyo tecnoldgico, asistencia formativa, asi como
asistencia didactica y documental. Este afio nos ha ofertado dos
talleres relacionados con la competencia digital:

1. Taller de videos y grabaciones (que se desestimo porque
habia un porcentaje de alumnos sin los permisos necesarios

para la realizacion de este taller.
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2. Taller de robdtica: siendo todo un éxito entre el alumnado de

cuarto de primaria.

» Criterios de evaluacién de seguridad de datos, redes y servicios y su
adecuacion a la normativa de proteccion de datos y seguridad.
Con respecto a los datos del alumno, en cumplimiento de la ley de
proteccion de datos, imagen y sonido, todas las familias deben
cumplimentar una autorizacion en la que se otorga o deniega su
consentimiento para aparecer el menor en publicaciones digitales del
centro, junto con otros permisos cada curso escolar (segun instruccion de
tratamiento de datos, imagenes y voz de alumnos de Castilla y Leon). -
Modelo consentimiento tratamiento imagenes y voz.docx La publicacion
de datos personales de docentes u otro tipo de personal de centro (en
documentos institucionales, en la web...) se circunscribe a lo
estrictamente necesario para informar de la actividad del centro y de 50
caracter profesional.

= Propuesta de innovacion y mejora:

3.8 Seguridad y confianza digital

ACCION 1: SEGURIDAD EN INTERNET PARA MENORES

Formacion del AMPA en redes sociales y seguridad

Medida digital

Estrategia de Fomentar la formacion digital a los padres mediante el

desarrollo uso de cursos ofertados por las instituciones educativas.

Responsable Equipo directivo

Temporalizacién Durante el curso escolar.
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4. EVALUACION

4.1. Seguimiento y diagnéstico.

Herramientas para la evaluacion del Plan.
Anualmente se realizara una valoracion, seguimiento y revision de la
integracion de las tecnologias en el centro.
La actualizacion periddica y constante de contenidos y de los recursos
informaticos disponibles es totalmente necesaria dada la velocidad de
cambio que sufren las aplicaciones, herramientas o dispositivos. Por
ello, cada curso es necesario ajustar la programacion de las
actividades a la realidad de todos estos factores en permanente
evolucion.
A lo largo del curso, en las reuniones de la comision TIC, se ira
evaluando el grado de consecucion de los objetivos propuestos para
el presente plan y la adecuacién de las actividades propuestas.
Al finalizar el curso, se valorara en las reuniones de ciclo y CCP el
grado de consecucion de los objetivos programados.
Con las conclusiones se elaborara un informe anual sobre el grado de
integracion de las TIC en el centro y las propuestas de mejora para el
proximo curso, que serviran del punto de partida para el inicio del
curso escolar y la actualizacion del plan TIC.
Los instrumentos con los que se va a realizar el seguimiento y
diagndstico del plan son:

- Reuniones y actas de los equipos docentes de ciclo.

- Reuniones y actas de la comision TIC.

- Cuestionarios forms (profesorado, alumnos y familias).

- Valoracion de los técnicos de la Direccion Provincial.

y Resiliencia
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e Grado de consecucioén de los objetivos propuestos en cada una

de sus dimensiones (educativa, organizativa y tecnolégica).

GRADO DE
INDICADORES DE LOGRO REFERIDOS A CONSECUCION

LOS OBJETIVOS
1 2| 3|4

Se conoce el nivel de competencia digital del
profesorado del centro utilizando la
Herramienta SELFIE

Se amplia y mejora la formacion del
profesorado

Se conocer la competencia digital del alumnado
utilizando la herramienta SELFIE

Se forma alumnos competentes digitalmente

Se atiende a las caracteristicas individuales de
cada alumno, con el uso de las TIC

Se potenciar el uso de las TIC en el aula 52
empleando aplicaciones concretas, aula virtual,
web, plataforma MOODLE...

Se sigue proporcionando a las familias
formacion en el empleo de las herramientas
corporativas: infoeduca, correo, TEAMS...

ya

DIMENSION EDUCATIVA

Se potencia el uso de repositorios de
contenidos a través del uso de (Plataforma
virtual, OneDirive...)

Se fomentar el uso seguro y responsable de
internet, estableciendo protocolas para navegar
y cuidar su identidad digital en la red.

Se establecen criterios comunes metodoldgicas
en el empleo de herramientas TIC y acordar las
herramientas TIC que se van a emplear con los
alumnos.

Se han elaborado una secuenciacién de
contenidos digitales por cursos y establecer
rabricas sencillas para la evaluacion de la
competencia digital en las diferentes materias,
areas, ...
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Se ha mejorado la funcionalidad de la comision
TIC a través de reuniones secuenciadas.

Se ha facilitado la comunicacién entre el centro
y familias.

Se ha seguido manteniendo la pagina web del
centro actualizada.

Se ha actualizar espacios digitales para
compartir recursos.

Se ha potenciado la comunicacién con la
comunidad educativa y su entorno: correo
electronico, Kaizala, pagina web, en la que se
divulgue informacion de centro y su oferta
educativa.

Se ha mejorado el protocolo de acogida TIC
para profesores de nueva incorporacion donde
se incluye una formacion de lineas educativas y
organizativas prioritarias de centro, asi como la
deteccion de necesidades formativas.

ra

DIMENSION ORGANIZATIVA

Se ha planificado una estrategia de formacion 53
para el profesorado en las herramientas
digitales...

Se mantiene actualizado la informacion
educativa, asi como las convocatorias, ordenes
educativas y demas temas legislativos a través
de la junta de Castillay Leon.

Se ha establecido una sesion inicial al principio
de curso para acompanar al nuevo profesorado
en el uso y responsabilidades de los recursos
TIC, segun el plan TIC del centro.

Se ha mantenido actualizado el inventario de
material TIC del centro.

Se solicita equipamiento que se prevea como
necesario/urgente.

Ve

DIMENSION

ya

TECNOLOGICA

Se reciclan los equipos informaticos obsoletos.

Se establece un protocolo de seguridad en
cuanto a las custodia, copia y destruccién de
datos académicos y/o educativos.

Se utilizan de forma correcta los dispositivos y
cumplir protocolo indicado por la Junta.
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Se impulsa un uso seguro y responsable,
advirtiendo de los riesgos y peligros potenciales
que podrian derivarse de un uso inadecuado de
los medios informaticos.

Se establece un sistema en el que se reflejen
las incidencias para que se puedan realizar los
arreglos necesarios (libreta visible, correo
electronico)

Se disena un decalogo de buenas practicas de
uso de equipos en el centro.

¢ Indicadores de logro de las propuestas de mejora.

GRADO DE
AREA INDICADORES CONSECUCION
112 |3 ]| 4
.. - Los documentos institucionales del 54
Gestion, centro estan actualizados.
organizacion y o ]
Liderazgo - La pagina web del centro esta
actualizada.

- Se realiza un seguimiento del alumnado
Procesos de

= durante hospitalizacion o]
ensefanzay . . .,
.. convalencencia mediante la aplicacién
aprendizaje
Teams.
Formaciény - Se integra y adapta al nuevo
desarrollo profesorado lo antes posible en el
profesional centro.
Procesos de - Se ha revisado y actualizado las hojas
evaluacién de registro.

- Se establecen criterios comunes de
seguridad, concretando desde qué

Contenidos y nivel.
curriculos
- Estan insertados en las
programaciones.
. - Se han buscado vias de comunicacion,
Colaboracion, como es la utilizacién del Aula Virtual,
trabajo en red Teams y correo educativo.
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e interaccién - Actualizar la pagina web
social

- El inventario del equipamiento TIC esta
Infraestructura .

actualizado.

Segqudady - Se realiza formacion en RRSS vy
copiianss seguridad digital
digital 9 gral.

4.2. Evaluacién del Plan.
e Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.
La aprobacién del Plan Digital, si procede, sera presentada al claustro
y consejo escolar, en tiempo y forma en este curso escolar. Su
informacion y todo lo que en este plan TIC se informa es de obligado
cumplimiento para todos sus miembros de la comunidad educativa, y
susceptible de las modificaciones que se puedan derivar iniciado el
proximo curso escolar. s
Este Plan Digital junto con otros documentos oficiales del centro sera
aprobado en el segundo claustro de curso 2023/2024 y presentado al
consejo escolar en la primera reunion del proximo curso escolar.
Al final de cada curso se hara una valoracion del mismo y presentada
en el ultimo claustro y consejo escolar del curso, con sus respectivas
valoraciones y grados de satisfaccion por parte de los miembros de la

comunidad educativa.

e Valoracion de la difusién y dinamizacion realizada.

1. La valoracién del Plan TIC del centro pretende facilitar la
comunicacion digital entre sus miembros y la retroalimentacion de
la informacion.

2. Los resultados de la evaluacion permitiran optimizar los procesos
educativos, organizativos y tecnoldgicos para los proximos

Cursos.
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3.

El objetivo fundamental de la evaluaciéon se centra en los
resultados e impactos del plan digital en la comunidad educativa,
asi como en la calidad de los procesos implicados en la

consecucion de estos resultados.

e Analisis en funcion de los resultados obtenidos y Ila

temporalizacion diseiada.

A partir de estos resultados, se planteara unas propuestas de mejora

para recibir una formacién necesaria que dé respuesta a esas

debilidades detectadas.

Todas las valoraciones hechas se incluiran en la memoria de fin de

curso y se incluiran como propuesta de mejora en la PGA del curso

siguiente.

4.3. Propuestas de mejoray procesos de actualizacién.

e Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar.

Financiado por la Unién Europea

NextGenerationEU

Una vez aprobado el plan TIC, si da lugar, y teniendo presente
que actualmente ha mejorado la conexién con respecto a cursos
anteriores, nos pondremos a trabajar mas a fondo en ello para
intentar sacar el maximo provecho a todos los recursos digitales
del centro.

Con el registro de incidencias y las opiniones del equipo docente
corregiremos las deficiencias que se van detectando, e iremos
modificando el plan con el fin de mejorarlo y de que refleje la
realidad del centro.

También se obtiene informacion real a través del DAFO de la
aplicacién SELFIE en la que hemos participado este afno, donde
se reflejan las fortalezas y debilidades que tenemos, asi como los

puntos fuertes que poseemos.

Q. v Resiliencia
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- Otras vias de obtener informacidbn son los cuestionarios
elaborados por la comisién TIC, recogiendo informacién de
necesidades a nivel interno como la valoracién de las familias

sobre las herramientas TIC.

Procesos de revisiéon y actualizacion del Plan.

Se revisara anualmente tras la evaluacion de la consecucion de
objetivos propuestos y la adecuacion de las actuaciones realizadas.
Se establecera las modificaciones oportunas siguiendo las propuestas
de mejora aportadas por el equipo docente y sefaladas en la Memoria
Anual.

En el presente curso, se ha actualizado el Plan Tic segun las
indicaciones del equipo técnico de la Direccion Provincial con el
objetivo de conseguir un desarrollo éptimo en la integracién de las TIC

en el centro escolar.
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